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Tdméd kandidaatintutkielma on systemaattinen kirjallisuuskatsaus oppimisen haasteita
kokeneen korkeakouluopiskelijan tukemisesta nivelvaiheessa korkeakoulusta tydeldmadan.
Tutkielmassa pyritddn tuomaan esiin aiempaan tutkimukseen nojaten, kuinka oppimisen

haasteet ndkyvit nivelvaiheessa sekd millaisia tuen muotoja opiskelijoille on tarjottu.

Oppimisen haasteet vaikuttavat monin tavoin korkeakoulussa tarvittaviin taitoihin seké
nivelvaiheen tapahtumiin. Uusien asioiden opettelu, opiskelutapojen vaihtelevuus,
opinndytetyon tekeminen sekd tyOnhaku voivat vaikuttaa oppimiseen sekd sen myotd
opintomenestykseen ja valmistumiseen. Myos tydeldmadssi vaadittavat taidot, kuten joustavuus
ja muutosmyonteisyys ovat koitoksella jatkuvan paineen alla. Haasteiden vaikutukset voivat
johtaa pystyvyyden tunteen horjumiseen sekd pahimmillaan koulutuksen keskeyttdmiseen,

mikaéli tuki on riittdmétonta eiké sitd ole oikea-aikaisesti tarjolla.

Tuen saavuttamiseen vaikuttavat sekd opiskelijan omat asenteet ja tietoisuus tuen
mahdollisuuksista ettd organisaatioiden rakenteet ja kéytdntdjen vaihtelevuus. Tuen
saavuttaminen on tirkedd, silld sen avulla opiskelijan opintomenestys voi parantua ja riskit
tyottomyydelle pienentyd. Opiskelijat toivovat tuen saavuttamisen kynnyksen pienentimista ja
yleisten kaytintojen parantamista. Pienetkin muutokset voisivat vaikuttaa opiskelijoiden

haasteisiin myonteisellé tavalla.

Tukea nivelvaiheessa on mahdollista saada muun muassa korkeakoulun uraohjaajilta,
opettajilta ja vertaisryhmistd, tyovoimahallinnosta, ty0organisaation tyonohjaajilta ja
vastuutyontekijoiltd. Tarkedd on huomioida opiskelija yksilond ja muodostaa heidén kanssaan
vuorovaikutussuhteita, joissa opiskelija tuntee olonsa kuulluksi. Témin tutkielman
tarkoituksena on liséti tietoisuutta, kuinka oppimisen haasteet vaikuttavat nivelvaiheeseen seké

milla tavoin tukea on annettu.
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This bachelor’s thesis is a systematic literature review on supporting higher education students
who experience learning challenges during the transition from higher education to working life.
The purpose of the thesis is to explore how students experience learning challenges during the
transition phase and what kind of support has been available to them, based on previous

research.

The challenges of learning have many implications for the skills needed in higher education
and for the transition phase. Learning new things, the variety of ways of studying, doing a thesis
and looking for a job can all have an impact on learning and, in turn, on academic achievement
and graduation. Skills required in working life, such as flexibility and openness to change, are
also under constant pressure. The impact of these challenges can lead to a lack of confidence
and, in the worst case, to dropping out of education if support is inadequate and not available

at the right time.

Access to support is influenced both by the student's own attitudes and awareness of
possibilities for support, as well as by organizational structures and variations in practice.
Achieving support is important because it can improve a student's academic performance and
reduce the risk of unemployment. Students would like support to be more accessible and general

practices to be better. Even small changes could have a positive impact on students' challenges.

Support in the transition phase is available from, for example, career counsellors, teachers and
peer groups at the university, the employment services, job counsellors and responsible
employees at the work organization. It is important to consider student as an individual and to
interact with them in a way that ensures that the student’s thoughts are heard. The aim of this
thesis is to raise awareness of how learning challenges affect the transition phase and how

support has been provided.
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1 Johdanto

Vaikeudet ja erilaiset tuen tarpeet opiskeluissa ja tydeldméssd ovat puhututtaneet viime
vuosina. Kuntun ja kollegoiden (2017) mukaan korkeakouluihin hakeutuu paljon opiskelijoita,
joilla on jokin oppimisen vaikuttava oppimisvaikeus, sairaus tai vamma (s. 30, 83). Kairaluoma
ja Hirvonen (2014) toteavat enemmiston opiskelijoista, jotka kamppailevat oppimisvaikeuksien
kanssa, tarvitsevan tukea opiskeluun. Toisaalta he korostavat joillekin opiskelijoille pienenkin
madrdn yksilollistd tukea riittdvin vdhentiméddn avun tarvetta (s. 216). On kuitenkin
huomioitava, ettd suomalaiset korkeakoulut eivdt kerdd aloittavilta opiskelijoilta tietoja
oppimisen haasteista, joten tarkkaa tietoa tukea tarvitsevien opiskelijoiden lukumédirésti tai
haasteiden kirjavuudesta ei ole (Pesonen ja Nieminen, 2021). Tuen saavuttamisen ja
tukimuotojen vililld on paljon vaihtelevuutta eri korkeakoulujen vélilld. Ndmi erot asettavat
monet opiskelijat eriarvoiseen asemaan ja opiskelijat kaipaavatkin oppilaitoksilta selkeitd
linjauksia siitd, kuinka tukea on mahdollista hakea, kuinka siti jérjestetdén ja miten tieto tuesta

on saavutettavissa (Korkeaméki ja Vuorento, 2021).

Korkeakouluopintojen lopussa opiskelijaa kohtaa useimmiten siirtyminen ty0eldméin
(Pesonen ja Lahdelma, 2021; Yellin & Bertsch, 2010). Oppimisen haasteita kohtaava opiskelija
saattaa tarvita tukea my0s tyoeldméddn siirtymiseen (Numminen ja Sokka, 2009).
Yhdenvertaisuuslain (1325/2014) mukaan opiskelijalle on tarjottava tarvittavaa tukea, jotta hin
pystyy suoriutumaan koulutuksesta ja tyoeldmistd. Tukea tarjoavat niin korkeakoulut,
tyopaikat kuin julkiset tyovoimapalvelut. Vaikeuksien tukemisen vaatimuksena on, ettd
haasteet ovat riittdvén nikyvid, jotta ne voidaan saavuttaa (Numminen ja Sokka, 2009). Jotta
tuki saavutetaan, on tirkedd huomioida opiskelijan oman motivaatio sekd tukea tarjoavien
palveluiden saavutettavuus. Siispd keskeistd oppimisen haasteiden tukemisessa on jirjestda

oppimistilanteet opiskelijoiden motivaatiota ja itsetuntoa tukien (Ahonen ym., 2019).

Oppimisen haasteita tukiessa on tirkedd kohdistaa taitojen harjoittelu oppimisen esteiden
lieventdmiseen sekd kannustaa nithin toimintatapoihin, jotka edistdvét opiskelua (Ahonen ym.,
2019). Keskeistd on jérjestdd opiskelijalle onnistumisen kokemuksia, jotta hin pystyy
sdilyttimddn motivaationsa sekd rakentamaan itsetuntoaan (Ahonen ym., 2019). Tdmé on
tarkedd, silld oppimisvaikeuksia kokevat joutuvat usein panostamaan muita enemméin
opiskeluun ja harjoitteluun, miké on saattanut aiheuttaa epdonnistumisen tunteita (Ahonen ym.,

2019). Etenkin nivelvaiheeseen liittyy paljon kompastuskivid, jotka voivat hankaloittaa



opintojen etenemistd ja tydllistymistd. Ratkaisevaa on tunnistaa ndmé solmukohdat ja tarjota
opiskelijalle tukea, jonka avulla opiskelija pddsee eteenpiin vaikeuksissaan (Kairaluoma ja
Hirvonen, 2014). Tukipalvelut kaipaavat opiskelijan jaksamisen ja opiskelutaitojen tukemiseen
keskittynyttd toimintaa (Rinne ym., 2021). Télld tutkielmalla haluan tuoda ilmi, kuinka
oppimisen haasteet vaikuttavat nivelvaiheeseen sekd mité ratkaisuja vaikeuksien tukemiseen on
16ydetty. Havaitsen nivelvaiheesta tehtyjen aiempien tutkimusten keskittyneen suurilta osin
esiopetuksesta alkuopetukseen, peruskoulusta toiselle asteelle siirtymiseen seka toiselta asteelta
jatkokoulutukseen, eikd niinkddn korkeakoulun ja tydeldmin véliseen siirtyméédn. Vaikka eri
eldminosien nivelvaiheet siséltidvét paljon yhtildisyyksid, on mielesténi tarkeaa tarkastella niita
my0s erillisind osina. Tuen saavuttamisessa on edelleen puutteita korkeakouluissa, joten

tietoisuuden lisddminen mahdollisista haasteista ja tuen muodoista on tarpeen.



2 Tutkielman liahtokohdat

Aiheenvalintani télle kandidaatintutkielmalle perustuu omaan mielenkiintooni aihetta kohtaan.
Erityispedagogiikan opinnoissa aihetta ei ole juurikaan kisitelty, joten koin tarvetta tietda siitd
lisdad. Korkeaméki (2010) toteaa aikuisten oppimisen haasteiden olevan vihén tutkittua, vaikka
aikuisenakin ne voivat hankaloittaa eliméda monin tavoin. Havaitsen korkeakouluopiskelijoiden
opintojen aikana annettavan tuen olleen puheenaiheena monissa korkeakouluissa, mutta
konkreettisia keinoja haasteiden tukemiseen on melko véhin. Tdmén tutkielman tarkoituksena
on tehdd katsaus, jossa tuodaan ilmi korkeakouluopiskelijoiden tukemiseen kéytettyjd keinoja

siirtymévaiheessa tydelamain.

2.1 Tutkielman tavoite ja tutkimusmenetelmi

Tami tutkielma on toteutettu kirjallisuuskatsauksena, jonka avulla pyritdén tuomaan esiin,
miten ja mistd ndkokulmista aihetta on tutkittu aiemmin (Hirsjarvi ym., 2009, s. 121).
Kirjallisuuskatsauksessa edetiddn johdannosta aiheen olennaisimpien késitteiden méérittelyyn
tutkimusongelman ymmartdmiseksi (Hirsjarvi ym., 2009, s. 259). Kirjallisuuskatsauksen
alatyypeistd olen kayttinyt systemaattista kirjallisuuskatsausta, jota Salminen (2011) kuvailee
tiivistelmand, jossa tutkitaan aiemmin tehtyd tutkimusta, yhdistellidn niiden tuloksia ja
titvistetdén niiden olennaisimmat siséllot (s. 4 ja 9). Kyseinen menetelmé sopii tutkielman
luonteeseen hyvin, silld tarkoituksena on kerdtd aiemman tutkimuksen perusteella tietoa
oppimisen haasteiden vaikutuksista sekd opiskelijoiden tukemisesta nivelvaiheessa.
Tavoitteena on koota tietoa, joka tukee omaa ammatillista kasvuani, silld katsauksen laatiminen
antaa Hirsjdrven ja kollegoiden (2009) mukaan paljon tietoa aiheesta, tutkimuksen tekemisesta
seka tarjoaa mahdollisuuden oppia uutta (s. 259). Lisdksi toivon katsauksen antavan tietoa, jota

ammattilaiset voisivat hyddyntaa opiskelijoiden tukemisessa.
Tutkielman tavoitteena on selvittda seuraavien tutkimuskysymysten kautta:

1. Kuinka oppimisen haasteet vaikuttavat siirtymiseen koulutuksesta tyoeldmaan?

2. Miti keinoja opiskelijoiden tukemiseen on tarjottu korkeakoulussa?



2.2 Aineiston keruu ja valinta

Tutkielmani teoreettinen tausta perustuu aikakauslehtiartikkeleihin, tutkimusselosteisiin seké
muihin keskeisiin julkaisuihin, jotka ovat tavallisia kirjallisuuskatsauksen aineistoja (Hirsjarvi
ym., 2009, s. 121). Salmisen (2011) mukaan systemaattisessa kirjallisuuskatsauksessa tutkija
kiy aineistoa ldpi analysoiden sitd oman tieteenalansa sekd aiheensa kontekstiin (s. 9). Aihe on
tunnettava hyvin, jotta katsaukseen saadaan vain asianmukainen, tutkimuskysymyksid vastaava
kirjallisuus (Hirsjarvi ym., 2009, s. 259). Kirjallisuus tarkoittaa téssd laajasti kirjallista
lahdeaineistoa, kuten kirjallisuutta, tieteellistd tutkimusta ja ammattikirjallisuutta (Salminen,

2011, s. 31).

Tutkijana minun tulee lukea, arvioida ja selostaa aiempaa tutkimustietoa harkitsevasti (Hirsjérvi
ym., 2009, s. 113). Aineiston keruussa ja valinnassa olen pyrkinyt tarkastelemaan ldhteitd
kriittisestd ndkokulmasta. Salmisen (2011) mukaan tutkielmaan péétyvén ldhdemateriaalin
rajaaminen on olennaista tutkimuksen kannalta (s. 31). Lihteitd arvioidessa olen pyrkinyt
kiinnittimain huomiota Hirsjirven ja kollegoiden (2009) miarittelemiin kriteereihin, joita ovat
kirjoittajan arvostettavuus, lahteen ik, alkuperi ja uskottavuus seké julkaisijan totuudellisuus
ja puolueettomuus (s. 113—114). Olen kayttinyt ldhteind vain vertaisarvioituja artikkeleita,
jotka vastaavat tutkielmani aihetta parhaiten. Tavoitteenani on ollut valita ldhteiksi 2000-
luvulla tehtyjd tutkimuksia ja suurin osa kiyttdmistdni ldhteistd onkin vuosilta 2009-2021.
Lisdksi mukana on muutamia ennen vuotta 2009 julkaisuja ldhteitd, jotka olen kokenut

tutkielmani kannalta relevanteiksi ja valinnut ne tdten mukaan tutkielmaani.

Olen pyrkinyt hakemaan aineistoa tietokannoista sekd painettuina kirjoina ettd sdhkdisind
materiaaleina. Yliopiston kirjasto tarjoaa laadukkaita ja laajoja tietokantoja oman alan
materiaalin etsimiseen (Salminen, 2011). Painetut materiaalit sekd osan sdhkoisestd
materiaalista olen etsinyt Oulun yliopiston oman tietokannan, Oula-Finnan kautta. Lisdksi olen
etsinyt kansainvilisti tutkimustietoa hyodyntden ProQuest, EbscoHost ja Scopus -tietokantoja.
Néiden ohella olen kiyttinyt Google Scholaria tieteellisten artikkeleiden etsimiseen ja
huomioinut aineistoa valittaessa tietokannan ndyttimén artikkelikohtaisen viittausten maérén.
Aineiston hankinnassa pyrin kdyttdmdin monipuolisia hakusanoja mahdollisimman tarkan
haun tekemiseen. Néitd hakusanoja olivat esimerkiksi learning difficulties, transition, career

guidance ja korkeakoulu.



2.3. Tutkielman kulku

Tutkielmaprosessin kulkuun hyddynsin Hirsjarven sekd kollegoiden (2009) klassikkoteosta
Tutki ja kirjoita, jonka avulla selkeytin tutkielman aiheeseen perehtymistd, suunnitelmaa,
toteutusta sekd tulosten laadintaa (s. 63). Aiheenvalinnan ja alustavat tutkimuskysymykset
tehtyéni aloitin etsimiin aineistoa tietokannoista. Tédmin jédlkeen kévin systemaattisesti
kirjallisuutta ldapi tehden samalla muistiinpanoja niistd. Aineistoa ldpikdydessd on huomioitava
omat tavoitteet sekd tutkimusongelma, jotta tavoitteissa pysytdin (Hirsjarvi ym., 2009, s. 259).
Muistiinpanojen koonnin jdlkeen koostin tutkielmani johdannon seki kappaleen kaksi kertoen

niissd perustelut tutkielman aiheesta seka aineiston valinnasta.

Kolmannessa sekd neljdnnessd luvussa avaan katsauksen teoreettista viitekehystd referoiden
tutkimustietoa sekd pyrkien puolueettomaan tulkintaan. Viidennessi luvussa pohdin tarkemmin
tutkielman aihetta ja pyrin 10ytdméin vastaukset tutkimuskysymyksiin. Kuudennen luvun
johtopéétoksissd pyrin keskustelemaan argumentoiden sekd omiin tutkimuskysymyksiin
pohjautuen aiemman tutkimustiedon kanssa (Hirsjarvi ym., 2009, s. 260). Kuudennessa luvussa
pohdin lisdksi katsauksen toteutusta sekd luotettavuutta ja késittelen mahdollisia

jatkotutkimusaiheita.



3 Oppimisen haasteet ja tuki

Jotta voimme tukea oppimisen haasteita siirtymivaiheessa, on tirkedd ymmartds, millaisia
haasteita korkeakoulussa on esiintynyt ja milld tavoin niitd on tuettu. Puhun tdssa tutkielmassa
oppimisen haasteista, joka toimii sateenvarjokésitteend oppimisvaikeuksille, mielenterveyden
haasteille sekd vammaisuudelle. Oppimisvaikeudet itsessddn toimii yldkasitteend lukemisen,
kirjoittamisen ja laskemiskyvyn vaikeuksille (Rinne ym., 2021). Vaikka oppimiseen liittyvista
haasteista puhuttaessa on totuttu kayttdmddn termid oppimisvaikeudet, olen péadtynyt
kiyttdimadan tdssd tutkielmassa termid oppimisen haasteet tai oppimisen vaikeudet. Télla
sananvalinnalla korostetaan oppimisessa ilmenevien ongelmien tarkastelun tarkeyttd

monitahoisina ja eri syistéd johtuvina ilmidind (Ahonen ym., 2019).

3.1 Oppimisen haasteet korkeakoulussa

Tutkimus korkeakouluopiskelijoiden oppimisen haasteista on lisdéintynyt viime vuosina.
Oppimisen haasteissa ajatellaan olevan kyse yksilollisen kehityksen seké siithen kytkeytyvien
piirteiden suhteesta sen hetkiseen ympaériston seki yhteiskunnan asettamiin oppimistavoitteisiin
ja vaatimuksiin (Ahonen ym., 2019). Oppimisen haasteet ovat yksi yleisimpia
toimintarajoitteita korkeakouluopiskelijoilla (Pino & Mortari, 2014, s. 346). Erddksi oppimisen
haasteeksi madritellyn oppimisvaikeuksien lisdksi taustalta l0ytyy monia syitd, jotka
vaikuttavat opinnoissa suoriutumiseen ja muihin elimén osa-alueisiin. Korkeaméki & Vuorento
(2021) ovat selvittaneet yhdessd Opetus- ja kulttuuriministerion ja Tilastokeskuksen kanssa
terveys- ja toimintarajoitteiden vaikutuksia korkeakouluopintoihin. He toteavat artikkelissaan
eniten opintoihin vaikuttaviksi haitoiksi mielenterveysongelmat, oppimisvaikeudet seki

krooniset terveysongelmat.

Tutkimuksen tuloksia puoltaa myds kansainvélisen tason tutkimus (HESA, 2021), jossa
todetaan korkeakouluopiskelijoiden oppimiselle haasteita tuottaviksi tekijoiksi lukivaikeudet,
tarkkaavuuden pulmat, mielenterveysongelmat, autismikirjo sekd kuulo- ja ndkdvammat. Namé
toimintarajoitteet vaikuttavat niin alan valintaan, opintoihin hakemiseen, opinnoista

suoriutumiseen seké tuen saamiseen.

Samankaltaisia tuloksia on 18ydetty myds Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen toteuttamasta
Korkeakouluopiskelijoiden terveys- ja hyvinvointikyselysti [KOTT] (Parikka ym., 2021).

Tutkimuksessa korkeakouluopintoihin vaikuttaviksi tekijoiksi on mdidéritelty lukivaikeus ja
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muut oppimisvaikeudet, kuten matematiikan vaikeus, kielellinen erityisvaikeus ja
hahmottamisen vaikeudet (Parikka ym., 2021). Lisdksi vaikeuksia on todettu aiheuttavan
neuropsykiatriset oirekuvat, kuten ADHD ja autismikirjon héirié sekd liikuntarajoitteet ja
aistivammat (Parikka ym., 2021). Oppimista voi haitata myds dkillinen kuormittava

eldméntilanne, joka aiheuttaa pulmia arjessa ja eldménhallinnassa (Pesonen ja Nieminen, 2021).

Parikan ja kollegoiden (2021) mukaan KOTT 2021 -tutkimukseen osallistuneista 18—34-
vuotiaista kahdeksalla prosentilla kaikista korkeakouluopiskelijoista on todettu lukivaikeus ja
yli 14 prosentilla opiskelijoista on todettu jonkinasteinen oppimisvaikeus, sairaus tai vamma.
Tuloksista voidaan paitelld, ettd oppimisen haasteet ovat melko yleisid oppimiseen vaikuttavia
tekijoitd korkeakoulussa. Ei my0Oskddn tule unohtaa, ettd opiskelijalla voi esiintyd
samanaikaisesti useita oppimiseen vaikuttavia tekijoitd (Pesonen ja Nieminen, 2021). Haasteet
voivat  kasautuessaan  aiheuttaa  lisdhankaluuksia ja  pahimmillaan  esimerkiksi
oppimisvaikeuksiin liittyvét epdonnistumisen tunteet johtavat mielenterveydellisiin ongelmiin

(Pesonen ja Nieminen, 2021).

Vaatimukset ja vastuu niin koulussa, tydeldmisséd kuin arjessakin vahvistuvat aikuistumisen
myoti. Korkeakouluopinnoissa omaksuttavaa tietoa tulee nopealla tahdilla, joka asettaa turhia
paineita opiskelijoille itsendisten opintojdrjestelyjen lisdksi (Rinne ym., 2021).
Oppimisvaikeuksien vaikutukset ndkyvit voimakkaimmin liiallisen paineen alla, kun asioita
tulisi oppia nopeaa (Numminen & Sokka, 2009). Opiskelijan on huolehdittava itse kurssi-
ilmoittautumisista sekd opiskelumateriaalin hankkimisesta puhumattakaan tietoméérasté, joka
pitdisi koulupéivien ulkopuolella kyetd omaksumaan. Oppimisen haasteita kokevat tarvitsevat
Rinteen ja kollegoiden (2021) mukaan enemmén tukea opiskeluun kanssaopiskelijoihin

verrattuna.

Toimintarajoitteet seké niihin kohdistuvat ennakkoluulot vaikuttavat monella tavalla kouluun
hakemiseen. Korkeaméden ja Vuorennon (2021) mukaan asenteet ja opiskelualoihin kohdistuvat
kisitykset vaikuttavat opiskeluin hakeutumiseen. He kertovat, ettd masennuksen kokeminen
saattaa vaikuttaa opintoihin hakeutumisen aktiivisuuteen. Myds oppimisvaikeudet ovat
aiheuttaneet tilanteita, joissa henkil6itd on ohjattu vaikeuksiensa takia hakemaan muualle kuin

korkeakouluun (Korkeamaiki ja Vuorento, 2021).

Toimintarajoitteet ovat vaikuttaneet myds valintaan yliopiston ja ammattikorkeakoulun valilla.
Jos kouluun haetaan, on ammattikorkeakoulut koettu oppimisvaikeuksien kannalta

saavutettavampina yliopistoihin verrattuna (Korkeaméki ja Vuorento, 2021). Erilaisten

11



toimintarajoitteiden vaikutukset nikyvit jopa tiedekuntien vililld, silld vaikeuksia kohdanneet
opiskelijat opiskelivat pddasiassa humanistisilla ja yhteiskunnallisilla aloilla (Korkeamaiki ja
Vuorento, 2021). Korkeakoulujen viliset erot nidkyvit liséksi siind, kuinka opiskelijat kokevat
haasteiden vaikutukset. Korkeaméden ja Vuorennon (2021) mukaan yliopistossa koetaan
enemmén  haittaa  mielenterveysongelmista  ja  oppimisvaikeuksista  verrattaen
ammattikorkeakouluihin. ~ Opiskelijat, jotka kokevat mielenterveysongelmia, ovat
todenndkdisemmin lukiotaustalta tulevia ja aloittivat opintonsa aiemmin, kun taas
oppimisvaikeuksia kokevista joka kolmas on kdynyt ammatillisen koulutuksen ja he myds

aloittavat opintonsa korkeakoulussa muita myohemmin (Korkeaméki ja Vuorento, 2021).

3.2 Oppimisvaikeudet

Tassa tutkielmassa nostan esiin oppimisen haasteista oppimisvaikeudet, silld ne ovat Nummisen
ja Sokan (2009) mukaan oppimista hankaloittavista tekijoistd keskeisimpid. Usein
oppimisvaikeuksiin liittyy haasteita tietyssd tilanteessa opittujen asioiden ja taitojen
siirtdmisessd uusiin tilanteisiin (Ahonen ym., 2019). Ne eroavat muista oppimisen haasteista
aivotoiminnan erilaisuuden vuoksi (Numminen & Sokka, 2009, s. 18). Oppimisvaikeudet
itsessddn on laaja kdsite, joka kattaa niin kielen ymmértimiseen tai tuottamiseen sekd
ndonvaraiseen hahmottamiseen liittyvdt ongelmat kuin tarkkaavaisuushdiriét ja sosiaaliset
erityisvaikeudet (Numminen & Sokka, 2009, s. 18). Niiden syyt 16ytyvét aivotoiminnan
rakenteellisista ja toiminnallisista poikkeavuuksista, jotka ovat periytyneet tai syntyneet
henkil6lle vamman, hapenpuutteen tai sairauden seurauksena (Numminen & Sokka, 2009, s.
17). Oppimisvaikeudet luokitellaan niiden laajuuden, vaikeustason sekd laadun mukaan

(Numminen & Sokka, 2009, s. 19).

Useilla opiskelijoilla oppimisvaikeudet todetaan vasta korkeakouluopintojen aloittamisen
jélkeen, kun ongelmat ovat kerenneet kumuloitua (Korkeaméki ja Vuorento, 2021). Rinne ja
kollegat (2021) toteavat oppimisvaikeuksien tunnistamisen olevan aikuisidllikin tirkeéa, jotta
opiskelija saa selityksen vaikeuksilleen ja hdntd voidaan tukea oikealla tavalla parempien
opiskelutaitojen 16ytamiseksi. Oppimiseen liittyvdt ongelmat ovat melko vdhdn tutkittuja
korkeakouluissa, vaikka koulujen esteettomyyttd ja saavutettavuutta on pyritty kehittimain
(Rinne ym., 2021). Tami viittaa asenteeseen, jossa opiskelijoiden ongelmat ymmaérretidén

viahemmaén tédrkeiksi ja heiddn oletetaan pérjddvén itsendisesti. Korkeamden (2010) mukaan
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oppimisvaikeudesta kertominen ja tuen piiriin hakeutuminen on aikuisiélld pitkélti omalla

vastuulla, eiké tietoa tuen saamisesti annettu riittavasti.

Oppimisvaikeuksien laajuuden ja vaikutusten arvioinnissa kidytetddn erilaisia termeja.
Nummisen ja Sokan (2009) mukaan laajuutta kuvataan kisitteilld kapea-alaiset ja laaja-alaiset
oppimisvaikeudet. He kertovat laaja-alaisuuden vaikuttavan kdytdnnon haasteisiin ja niiden
médrddn, joita oppimisvaikeudet aiheuttavat. He huomioivat, ettd my0s kapea-alainen
oppimisvaikeus voi olla vaikeusasteeltaan suuri, silld vaikeusaste ei liity ongelmien laajuuteen,
vaan siithen, miten huomattava ero henkilon tiedonkisittelytaidolla ja iinmukaisella
kehitystasolla on (s. 19). Oppimisvaikeuksista lievemmat vaikuttavat oppimiseen muun muassa
tilanteessa, jossa edessd on uusien asioiden opettelua tai uudenlaisen opiskelutavan

omaksumista (Numminen & Sokka, 2009).

Oppimisvaikeuksien vaikutukset muuttuvat yksilon ja ympériston kehityksen mukaan
(Numminen & Sokka, 2009). Tdma4 tarkoittaa siis sitd, ettd lapsuudessa koetut haasteet eivit
valttdmattd esiinny samalla tavalla nuoruudessa ja aikuisuudessa. Se, kuinka vahvasti vaikeudet
ndkyvit aikuisuudessa, riippuu Nummisen ja Sokan (2009) mukaan oppimisvaikeuksien
vaikeusasteesta sekd tilanteista, joihin henkild joutuu esimerkiksi tyOssddn. Kielteiset
kokemukset, jotka liittyvd oppimistilanteisiin, johtavat usein passivoituvien toimintatapojen
syntymiseen sekd saavat yksilon vilttelemddn oppimistilanteita ja suojautumaan

epdonnistumisilta (Ahonen ym., 2019).

Jos ala on valittu oppimisvaikeuksien vaikutukset huomioiden ja vahvuuksiin perustuen,
Nummisen ja Sokan (2009) mukaan opiskelija ei useimmin torméa ongelmiin opintojen aikana.
Mikéli ammatinvalinnassa on onnistuttu huomioimaan vaikutusten véhéisyyttd ja henkilon
vahvuuksien hyodyntdmisté, on tydeldméssa suoriutuminen heiddn mukaansa helpompaa. Jos
oppimisvaikeuden vaikutukset saadaan mahdollisimman véhéisiksi oikeanlaisen alanvalinnan
avulla, voivat negatiiviset vaikutukset kadota ldhes kokonaan nuoren aikuisen arjesta
(Numminen & Sokka, 2009). Oppimisvaikeuksia kokevat opiskelijat ohjautuvatkin
Korkeaméen ja Vuorennon (2021) mukaan herkemmin esimerkiksi liikkunnallisille ja luoville

aloille, joissa opiskelijalle tyypilliset hankaluudet eivét korostu.

Oppimisvaikeudet voivat haitata suoriutumista, jos ala on valittu vaikeuksien ja vahvuuksien
kannalta epdedullisesti (Numminen ja Sokka, 2009, s. 212). Etenkin, jos koulutusvalinnassa ei

ole huomioitu oppimisvaikeuksia, saattavat vaikeudet pahimmillaan kasvaa peruskouluaikoihin
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verrattuna (Numminen ja Sokka, 2009, s. 212). On mahdollista, ettd oppimisvaikeudet nostavat
paitidn vasta tydeldmin aikana nuoruuden onnistuneesta alanvalinnasta huolimatta. Voidaan
ajatella, ettd oppimisvaikeudet muuttuvat vaikeuksiksi vasta sitten, kun ne kokevat
yhteentdrmiyksen yhteiskunnan ja yksilon sen hetkisen eldmén vaatimusten kanssa (Ahonen
ym., 2019). Esimerkiksi perinteisissi kdytdnnon toissd lisddntynyt lukutaidon tarve on voinut
alkaa haastamaan lukivaikeudesta kdrsivda vasta tyoeldmén aikana. Tyossd ndkyviin haasteisiin
vaikuttaa vahvasti ammatinvalinta, silld mikdli ammatti on valittu niin, ettd oppimisvaikeuden
vaikutukset ovat ristiriidassa tydssd vaadittavien taitojen ja tietojen kanssa, ovat haasteet ty0ssa

todenndkdisesti suurempia (Numminen ja Sokka, 2009).

Oppimisvaikeudet tuottavat haasteita opiskeluun ja muussa eldméssd piarjddmiseen, joten
kokemus pystyvyydestéd voi horjua. Mindpystyvyys ja sen rakentuminen voivat vaikuttaa isosti
nuoren koulutuspolun kehittymiseen ja eldmidn muotoutumiseen (Soderholm, 2017).
Minédpystyvyyden muodostumiseen vaikuttaa paljon erilaiset onnistumiset ja epdonnistumiset
(Soderholm, 2017). Onnistumiset voivat vahvistaa sitd, kun taas epdonnistumiset piinvastoin
latistaa ja tuoda epdilyksid mindpystyvyyttd kohtaan. Epdonnistumisiin suhtaudutaan koulussa
usein kielteisesti, eivitkd opetus- arviointimenetelmit mahdollista onnistumisen kokemuksia
kaikille (Soderholm, 2017). Opiskelija saattaa itse kokea motivaation ja mindpystyvyyden
laskun my6tad pelkoa epdonnistumisista ja pahimmillaan keskeyttdd opintonsa (Numminen &
Sokka, 2009). Itsetunnon ja mindpystyvyyden kasvaessa voidaan siirtyd ohjauksessa

vaativampien taitojen opetteluun (Makihonko ym., 2017).

3.3 Tuen saavuttaminen korkeakoulussa

Oppimisvaikeudet ja niihin liittyva tuen tarve voivat olla merkittivissd osassa aikuisuudessa
selviytymisessd (Korkeamiki, 2010). Jos ongelmaa ei tunnisteta eikd opiskelijaa ohjata tai tueta
oikein, saattaa hin jaada yksin vaikeuksiensa kanssa (Makihonko ym., 2017). Oikeanlaisen tuen
avulla korkeakouluopiskelijan opiskelumenestys voi parantua huomattavasti (Zeng, 2018).
Tuen tulisi olla saavutettavissa jokaiselle opiskelijalle riippumatta tuen tarpeesta (Pesonen &

Nieminen, 2021).

Tuen saavuttamiseen vaikuttavat seké opiskelijan oma aktiivisuus tukipalveluiden hakemiseen
ettd tietoisuus oppilaitoksen tarjoamista tuen ja erityisjirjestelyiden mahdollisuuksista
(Korkeamiki ja Vuorento, 2021). On huomioitava, ettd oma-aloitteisuus tuen hakemisessa

riippuu omien vaikeuksien tuntemisesta, tuen ja palveluiden saatavuudesta sekd aiemmista
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kokemuksista (Korkeaméki, 2010). Korkeaméki (2010) toteaa, ettd nuorille aikuisille omien
haasteiden kertominen on teini-ikdd helpompaa sekd yhteistyd opettajien kanssa
tasavertaisempaa. Hinen mukaansa aiemmat negatiiviset kokemukset tai hajanaiset tiedot
omasta oppimisvaikeudesta vaikeuttavan tuen tarpeen tunnistamista ja avun pyytdmisti.
Joissakin tapauksissa oppimisen haasteita ei ole aiemmin tutkittu tai diagnosoitu. Mikali
oppimisen haasteita tutkitaan ja tuetaan ensimmadisid kertoja vasta aikuisidlld, voi selitysten

16ytdminen omille vaikeuksille olla helpottavaa (Korkeaméki, 2011).

Mikihonko kollegoineen (2017) korostaa opiskelijan koko eldméntilanteen huomioimista
ohjauksen ja tuen suunnittelussa ja jarjestimisessd. Kuitenkin ennen tuen saamista opiskelijan
on osattava tunnistaa omat haasteensa ja haettava tukea. Pesonen ja Nieminen (2021) toteavat
opiskelijoiden osaavan yleensd itse tunnistaa tuen tarpeensa korkeakoulussa, silld heilld on
taustalla opiskelua jo useiden vuosien ajalta. Siksi opiskelijaa on tarpeen haastatella hidnen
haasteistaan oppimisen suhteen ja tiedustella mahdollisista aiemmin kaytetyistd tuen keinoista,
jotka ovat hénelle toimineet aiemmin (Méakihonko ym., 2017). Opiskelijalta saadaan
kyseltiessd tietoa vaikeuksista, mutta usein he eivit osaa kertoa, mistd vaikeudet ovat perdisin
(Kuikka, 2014). Kuitenkin tieto aiemmin saadusta tuesta on tdrkedd tulevaisuuden tuen
suunnittelun kannalta. Usein aiemmin tarjottu tuki ennustaa tuen tarvetta my0s tulevaisuudessa
(Kuikka, 2014). Diagnoosilla voi olla iso merkitys tuen saamisessa, silld esimerkiksi lukemisen
ja kirjoittamisen erityisvaikeuden diagnoosin avulla opiskelija saa tietynlaisen oikeuden olla

erilainen oppija (Korkeamiki ja Vuorento, 2021).

Liian usein tuen saavuttamisen haasteena pidetddn opiskelijoita itsejddn, vaikka esteend voikin
todellisuudessa olla opetuksen ja palveluiden rakenteet (Pesonen ja Nieminen, 2021).
Oppilaitosten vélilld on suuria eroja siind, milld tavalla tukipalveluita on saatavilla ja kuinka
niistd kerrotaan uusille opiskelijoille. Jopa viidennes Korkeaméden ja Vuorennon (2021)
tutkimukseen osallistuneista kokee saavansa liian vdhéin tukea. Selkeiden ohjeistusten puute
sekd kaytintojen vaihtelevuus opettajien mukaan vaikeuttavat erityisjirjestelyiden saatavuutta
(Korkeamiki ja Vuorento, 2021). Opiskelijat eivit aina saa tietoa opiskelujirjestelyiden
mahdollisuuksista, eikd nditd asioita kasitelld valttdmadttd tarpeeksi esimerkiksi
tutortoiminnassa (Korkeamaiki ja Vuorento, 2021). Pesosen ja Lahdelman (2021) mukaan tuen
saaminen on pitkélti sattumankauppaa, silld vaikka korkeakouluissa on paljon osaamista

vaikeuksien tukemiseen, opiskelijat eivét vilttdmittd kohtaa tukea tarjoavia opetus- ja
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tutkimushenkildston jésenid. Korkeakouluilla olisi siis paljon parannettavaa tuen

saavuttamisessa.

Tuen saavuttamisen esteeksi voivat muodostua erilaiset asenteet tuen tarpeista. Korkeakoulun
henkildston ristiriitaiset asenteet opiskelijoiden erilaisuutta kohtaan saattavat juontaa juurensa
ympdriston ja rakenteiden muuttumattomuudesta ja vanhanaikaisuudesta (Pesonen ja
Nieminen, 2021). Opettajan ei tulisi kuitenkaan jdddd odottelemaan yleisten korkeakoulun
linjausten muuttumista, vaan muuttaa tydssddn pienin askelein ympéristod sellaiseksi, ettd se
olisi jokaiselle saavutettava ja tarpeet huomioon ottava (Pesonen ja Nieminen, 2021). Pesonen
ja Nieminen (2021) korostavat, ettd ympdariston tulee mukautua opiskelijan tarpeisiin, ei
toisinpdin. Inklusiivisemman ajattelutavan lisdéntyminen on siis tirkedd tuen saavuttamisen

kannalta.

Koronaviruspandemia on tuonut mukanaan monenlaisia muutoksia korkeakoulujen
kaytantoihin ja tuen saavutettavuuteen. Korkeakoulut opettajineen ovat joutuneet muuttamaan
toimintaansa sekd pedagogiikkaansa saavutettavammaksi (Pesonen ja Nieminen, 2021).
Etdopiskelun myd6td opintojen kuormittavuus on ollut uudenlaisen tarkastelun alla (Pesonen ja
Nieminen, 2021). Koulujen vélilli on ollut suuria eroja etfopetuksen jérjestimisessd ja
digitaalisten vélineiden kdyttdonoton opastamisessa (Korkeaméki ja Vuorento, 2021). Myds
opinnoissa selviytyminen on hankaloitunut etenkin toimintarajoitteisilla opiskelijoilla
itseohjautuvuuden vaatimusten korostuessa (Korkeaméki ja Vuorento, 2021). Pienilldkin
kéytinteiden sekd opetustyon muutoksilla voitaisiin tukea opiskelijoita paremmin ja niin

koulutuksesta tulisi saavutettavampaa (Pesonen ja Nieminen, 2021).

3.4. Tuen muodot

Oppimisvaikeuksien laatua ja esiintymistd on tirkedd arvioida tukitoimien kohdentamisen
vuoksi (Mikihonko ym., 2017). Selvittdmalld asiat, joihin oppimisvaikeus asettaa haasteita,
voidaan ohjaus suunnitella ja toteuttaa niin, ettd se ohjautuu suoraan tietyn vaikeuden
tukemiseen. Lisdksi arvioinnin myo6td tullun tuen avulla opiskelijan vahvuuksia pystytddn
hy6dyntdmaidn monipuolisemmin opintojen sekd tydympériston puitteissa (Kasler & Fawcett,
2007). Vaikeuksien tunnistaminen sekd taitojen arviointi toimivat pohjana tukitoimien
systemaattiselle rakentamiselle (Kairaluoma ja Salmi, 2014, s. 209). Intervention avulla, joka
on suunniteltu yksilon tarpeet huomioiden ja moniammatillisesti toteuttaen, voidaan vihentii

vaikeuksien negatiivisia vaikutuksia opiskelijan eldmdidn sekd edelleen edistdd opiskelijan

16



hyvinvointia (Mékihonko ym., 2017). Yksilollisyyden huomioiminen on tidrkedd myds
yhdenvertaisesta ndkdkulmasta. Tasa-arvoisen koulutuksen edistdminen edellyttda yksilollisten
erojen huomioimista ja opiskelumahdollisuuksien tarjoamista eri ldhtokohdista tuleville

ihmisille (Makihonko ym., 2017).

Vaikka konkreettisten tukitoimien vaikutukset auttavat oppimisen haasteissa, on tirkedd
huomioida opiskelijat inhimillisind yksiloind. Oppimisen haasteiden tukeminen aikuisidlla
keskittyy enemmin psykososiaalisiin tekijoihin, kuin akateemisiin taitoihin. (Korkeamaiki,
2011). Tukemisessa on hyva léhted liikkeelle opiskelijan tarpeista ja toiveista (Korkeamaki,
2010) sekd aikaisempien tietojen hyodyntdmisestd (Korkeamdki, 2011). Niin pystytddn
kasvattamaan opiskelijan omaa motivaatiota, kun hédnen kiinnostuksensa kohteensa on
huomioitu (Mékihonko ym., 2017). Opiskelijan kannustaminen ja rohkaiseminen sekd
opiskelutaitojen kehittiminen ohjauksellisin keinoin tukevat hadntd oppimisvaikeuksissa
(Korkeamiki, 2010). Korkeaméen (2011) mukaan on tirkedd huomioida opiskelijan omat
vahvuudet ja tukea hénen itsetuntoaan. Aikuisten opettamisessa vahvuuksien hyodyntdmiseen

on paremmin mahdollisuuksia (Korkeamaki, 2011).

Opiskelijalle on oleellista tarjota konkreettisia keinoja omien opiskelutaitojen kehittdmiseen.
Néitda ovat esimerkiksi tavoitteiden asettaminen, muististrategioiden opettaminen,
organisointitaitojen vahvistaminen sekd teknologian hyddyntdmiseen kannustaminen
(Korkeamiki, 2011). Opiskelijaldhtdisyys on hyvé tapa edistdd opiskelijoiden menestymista,
silld se mahdollistaa opiskelijoita etsimdin itse aktiivisesti oppimisstrategioita kdyttoonsa ja

helpottaa suoriutumaan itsendisesti laajemmissakin tehtévissa (Zeng, 2018).

Korkeaméki ja Vuorento (2021) kertovat osan oppilaitoksista tarjoavan ainoana helposti
saatavana tukimuotona lisdaikaa kokeisiin tai tehtdvien palauttamiseen. Heiddn mukaansa nima
tukimuodot on koettu melko riittdiméttdmind, kun taas tiedottaminen esimerkiksi tenteistd ja
kurssimateriaaleista hyvissd ajoin koetaan hyddyllisiksi keinoiksi. My0s tenttien
mahdollistaminen tilassa, jossa ei ole paljon ithmisii tai taustahélyad, auttaa monia keskittymééan

(Korkeamaiki ja Vuorento, 2021).

Kairaluoman ja Salmen (2014) mukaan oppimisvaikeuksien arviointi voidaan jakaa kolmeen
vaitheeseen. He madrittelevdat ensimmaéiseksi vaiheeksi seulontavaiheen, jossa pyritddn
tunnistamaan tuen tarpeiset ja heiddn oppimisvaikeutensa. Toisena arvioidaan

yksityiskohtaisemmin ja monipuolisemmin oppimiseen liittyvid vaikeuksia madéritellen tuen
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tarvetta, muotoa ja mddrdd. Viimeisessd vaiheessa opiskelijoiden edistymistd seurataan
saannoéllisin arvioinnin keinoin, jotta voidaan arvioida tuen vaikuttavuutta ja riittivyytta

(Kairaluoma ja Salmi, 2014, s. 209-210).

Jotta tuen keinot tehoavat, on koulutuksen tukipalveluiden oltava toimivia ja helposti
saavutettavia. Talld hetkelld tukea tarjoavat esimerkiksi korkeakoulujen ohjauspalvelut.
Ohjauksen ja tuen jirjestiminen on melko korkeakouluopiskelijoiden mielesta riittdméatonta ja
niiden riippuu pitkdltd yksittdisestd opettajasta ja oppilaitoksesta (Mikihonko ym., 2017).
Korkeakoulun opetus- ja tutkimustyon henkiloston tuki vaikuttaa huomattavasti opiskelijan
tyollistymiseen (Pesonen & Lahdelma, 2021, s. 188). Yksilollisen tuen jérjestdmiseen
korkeakouluopettajat  voivat kysyd neuvoa muun muassa opintopsykologeilta,
opiskelijapalveluiden esteettdmyysvastaavalta tai muilta kollegoilta, jotka ovat perehtyneet

oppimisen haasteisiin (Pesonen ja Nieminen, 2021).

Erilaiset ohjausprosessit korostuvat korkeakouluissa erdind tuen muotoina. Niitd toteutetaan
Vehvildisen (2020) mukaan opintojen, opinndytetyon tai tyOharjoittelun yhteydessd. Hén
kertoo, ettd ohjausprosessi voi kestdd pitkdn ajan sekd siséltdd useita toistuvia vaiheita,
ongelmia ja oppimisen haasteita, joiden selvittdminen auttaa opiskelijoiden ohjauksessa.
Ohjausprosessin  kulku on kuitenkin hénen mukaansa aina henkilokohtainen riippuen
opiskelijan tilanteesta sekd kdytettdvissd olevista resursseista. Tiettyd ohjetta tai madriteltya

linjaa ohjausprosessin toteutumiselle ei siis vélttamatta ole.

Korkeaméen ja Vuorennon (2021) mukaan opiskelijat toivovat oppilaitoksilta lisdohjausta ja
sosiaalista tukea. He kertovat tiedon jakamisen opiskelijoille tukea tarjoavista ammattilaisista
etenkin opintojen alussa pienentdvan kynnystéd hakeutua avun piiriin (Korkeamaiki ja Vuorento,
2021). Opiskelijat ovat todenneet opintopsykologin palvelut toimiviksi, mutta apu ei ole aina
tarpeeksi konkreettista (Korkeamiki ja Vuorento, 2021). Opiskelijat hy6tyvét toimista, joissa
he pystyvit suunnittelemaan ja keskustelemaan ohjaavan henkilon tai vertaisryhméan kanssa
opintojen etenemisestd (Korkeamaiki ja Vuorento, 2021). Oman opintopolun hahmottaminen ja

tavoitteiden seuraaminen ovat térkeité asioita korkeakoulussa menestymiseen.

Vaikka oppimisvaikeudet asettavat tuelle erilaisia vaatimuksia, on silti kaikkien opiskelijoiden
tukeminen tdrkedd, jotta esimerkiksi opintojen keskeyttdmisiltd véltytddn (Pesonen ja
Nieminen, 2021). Opintojen keskeyttimisen vdhentdmiseksi on tirkedd tarjota opiskelijalle

hanen tilanteeseensa sopivia seké oikein kohdennettuja tukitoimia (Numminen ja Sokka, 2009).
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Tuen tulisi siis olla saavutettavissa jokaiselle opiskelijalle riippumatta hdnen tuen tarpeestaan

(Pesonen ja Nieminen, 2021).
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4 Nivelvaihe korkeakoulusta tyoelimiéin

Kun korkeakouluopinnot ovat loppusuoralla, tulee aiheelliseksi pohtia tydeldméadn siirtymisté.
Tatd vaihetta kutsutaan nivelvaiheeksi tai siirtymdvaiheeksi. Schoon ja Silbereisen (2009)
toteavat siirtymisen koulusta tydeldmddn olevan yksi eldmidn tirkeimmistd vaiheista. He
madrittelevdt nivelvaiheeksi sen ajanjakson, kun opiskelija siirtyy kokopdiviisestd
koulutuksesta jatkuvaan kokoaikaiseen tydsuhteeseen. Tama tarkoittaa heiddn mielestéén sité,
ettd siirtyminen ei ole ohi ensimmadisen tydpaikan saatua, vaan se voi jatkua hyvinkin
monivaiheisena siséltden useita yrityksid vakiinnuttaa itsensd tyOmarkkinoilla. Toisaalta
joillekin siirtymé voi heiddn ndkokulmastaan osoittautua sujuvaksi, jolloin ensimméiinen

tyopaikka todetaan sopivaksi ja tydskentely on helppoa (s. 3).

Suurin osa opiskelijoista kokee siirtymévaiheen normaalina ja odotettuna ajanjaksona, mutta
toisille se voi atheuttaa monenlaisia haasteita (Pesonen ja Lahdelma, 2021). Siirtymévaiheeseen
liittyy monia arkeen ja eliméén liittyvid muutoksia. Pdivét eivit sisdlldkdén oleskelua tutussa
korkeakouluyhteisossé turvallisten ihmisten kanssa (Pesonen ja Lahdelma, 2021). My®ds rutiinit
ja pdivén sisdlté muuttuvat, kun luentojen ja ryhmaétdiden sijaan tulisikin tehdi toitd. Ndiden
muutosten lisdksi haasteita nivelvaiheeseen luo esimerkiksi tyopaikan etsiminen (Mantykivi ja
Merentie, 2010). Korkeakoulu tarjoaa erilaisia tyollistymisid edistédviéd ohjaus- ja tukipalveluita,
jotka auttavat opiskelijaa vahvistamaan urasuunnittelu- ja tyOeldmaitaitoja sekd siirtymadd

tyoeldmidin (Pesonen ja Lahdelma, 2021).

4.1 Siirtyméi koulutuksesta tyoeliiméin

Korkeakoulusta valmistuessa takana on usein monia vuosia opintoja. Opiskelijat kantavat
mukanaan aiempia kokemuksia onnistumisista ja epdonnistumisista koulupolulla (Nieminen
ym., 2021). Opiskelijat ovat tulleet korkeakouluun eri ldhtokohdista ja osalla voi olla takana
pitkd ajanjakso, kun on kokenut kuuluvansa johonkin kouluyhteiséon. Jotkut ovat piténeet
vilivuosia opinnoista, mutta palanneet sitten takaisin opiskelemaan. Joka tapauksessa
koulupolulle on mahtunut kaikenlaisia kokemuksia, jotka ovat vaikuttaneet siithen, millainen
opiskelija nuoresta aikuisesta on muotoutunut koulun myd6td. Yksilon oma péédtdksenteko ja
valinnat vaikuttavat omalla tavallaan nivelvaiheeseen koulutuksesta saadun sosiohistoriallisen
kontekstin ja taloudellisen tilanteen asettamien rajoitteiden tai sen tarjoamien mahdollisuuksien

lisdksi (Schoon & Silmbereisen, 2009, s. 3).
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Koulutuksen merkitys on yhteiskunnan muutoksen ja kansainvélistymisen takia kasvavassa
asemassa (Saarikallio-Torp ym., 2008). Koulutusta pidetidn ikddn kuin sijoituksena
tulevaisuuteen, joka tuottaa ajan kuluessa rahaa tai vakituisen tyduran (Saarikallio-Torp ym.,
2008). Yhteiskunta méérittelee korkeakoulusta valmistumisen jilkeen seuraavaksi vaiheeksi
tyoeldmdin suuntautumisen, silld ty0 toimii toimeentulon ldhteend kaikissa yhteiskunnissa
(Saloviita ym., 1997), joten siirtymistd koulutuksesta tyoelimédn pidetddn todennikoisend
korkeakoulusta valmistumisen jdlkeen (Saarikallio-Torp ym., 2008). Kun opiskelija saa
tyopaikan, hdnen taloudellinen tilanteensa ja yhteiskunnallinen asemansa useimmiten paranee

(Saloviita ym., 1997).

Nivelvaiheessa opiskelija on monenlaisten valintojen edessd, silld silloin tehdyt padtokset
vaikuttavat usein merkittdvasti hidnen tulevaisuuteensa. Jo opintojen alussa annettu ohjaus ja
tuki antaa parhaita tuloksia haasteiden ennaltachkéisyyn (Mékihonko ym., 2017). Opintopolun
loppuvaiheeseen ja uraan liittyviin kysymyksiin opiskelija voi saada vastauksia ohjauksen
keinoin (Vehvildinen, 2020). Ohjausta korkeakoulun puolella tarjoavat esimerkiksi opinto-
ohjaajat, uravalmentajat sekd omaopettajat henkilokohtaisen opiskelun ohjauksessa eli
HOPSissa (Vehvildinen, 2020). Tyollistymistd edistetddn korkeakouluissa my0s erilaisilla
tukitoimilla, jotka integroidaan usein osaksi luentoja ja kursseja (Pesonen ja Lahdelma, 2021).
Niiden kautta opiskelijat padsevét harjoittelemaan esimerkiksi ansioluettelon ja ty6hakemuksen
kirjoittamista sekd mahdollisesti harjoittelemaan ty6haastattelutilannetta (Pesonen ja
Lahdelma, 2021). Myo0s tyOpaikan hankintaa voidaan tukea yksilollisesti, esimerkiksi
auttamalla opiskelijaa kontaktien solmimiseen mahdollisiin tydpaikkoihin (Saloviita ym.,

1997).

Pesosen ja Lahdelman (2021) mukaan korkeakouluopettajilla on tirked rooli siirtymisen
tukemisessa, silld heidédn avullaan opiskelijat 16ytdvéit paremmin korkeakoulun tarjoamien
tyOllistymispalveluiden pariin. Korkeakoulut tarjoavat nivelvaiheen helpottamiseksi
koulutuksen aikana erilaisten tyOllistymistd edistdvien tukipalveluiden lisdksi tutkintoon
sisdltyvid tydllistymiseen liittyvid osioita (Pesonen ja Lahdelma, 2021). Néitd voivat olla
esimeriksi harjoittelut sekd tydelaméopinnot, jotka valmistavat ja orientoivat opiskelijaa
tyoeldmédn (Pesonen ja Lahdelma, 2021). Niiden avulla opiskelijat saavat laajemman
opiskelemastaan alasta ja tulevasta tyonkuvasta, mikd luultavasti voi helpottaa myos

esimerkiksi sivuaineiden valintaa ja oman tyonkuvan muodostamista valmistumisen jilkeen.
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Ty6nhaku on monivaiheinen prosessi, joka vaatii opiskelijalta paljon resursseja. Tyonhakua
varten on luotu erilaisia oppaita, jotka auttavat tyonhakijaa 10ytiméén itselleen sopivimman
tyOpaikan ja loistamaan tyonhaussa. Esimerkiksi Hennebergin (2015) mukaan ennen tyonhakua
on l0ydettdvd omat vahvuudet ja tehtdvéa tarkat suunnitelmat hyvén vaikutuksen tekemiseksi.
Hén suosittelee aloittamaan tyonhakuprosessin arvioimalla omia kykyjd, kiinnostuksia ja
vahvuuksia, silld unelmien tyon 16ytdminen vaatii hanen mukaansa itsensé tarkastelua. Ndiden
loytdmiseen hin suosittelee opiskelijan kéyttdvan apuna korkeakoulun tarjoamia ohjaus- ja
urapalveluita. Hé#n korostaa suunnittelun tirkeyttd tyOnhaussa, silldi sen avulla
tyOllistymismahdollisuudet ovat parempia. Jotta tyonhaussa onnistutaan, on parhaan minén
esitteleminen tirkedd ansioluetteloiden, saatekirjeiden ja tyohakemusten muodossa
(Henneberg, 2015). Itsensd tunteminen varmistaa tyohaastattelussa onnistumisen sekéd tyon

saatua tyossd menestymisen (Henneberg, 2015).

Kouluissa tapahtuvat muutokset ovat heijastuneet myds tydeldmddn erilaisten
yhteiskunnallisten muutosten lisdksi. Tyollistymismahdollisuuksiin vaikuttaa tdnd pdivana
uudenlainen teknologia, joka yhdestd nidkokulmasta mahdollistaa monipuolisemman tyon,
mutta toisesta rajoittaa olemassa olevaa tyoté ja tydpaikkoja (Schoon & Silbereisen, 2009, s.
3). Teknologian kehitys on muuttanut monella tapaa tyon vaatimuksia (Karoly, 2009, s. 367).
Vaikka ruumiilliset ty6t on korvattu roboteilla ja teknologiaa hyddynnetdin yhd enemman eri
tehtdvissd (Schoon & Silbereisen, 2009, s. 3), tarvitaan kuitenkin korkeamman osaamisen
ammattilaisia niin teknologian kehittimiseen, teknologian integroimiseen tyopaikoille kuin
uuden kehittyvin tiedon késittelemiseenkin (Karoly, 2009, s. 367). Teknologian muutos on
nostanut korkeakoulutettujen kysyntdd tyomarkkinoilla, mikd on kasvattanut alan suosiota ja

palkkatasoa (Karoly, 2009, s. 353).

4.2 Nivelvaiheen tavoitteet

Nivelvaiheeseen liittyy eri oletuksia ja tavoitteita, jotka opiskelijan tulisi saavuttaa siirtyessidén
tyoeldméidn. Néitd tavoitteita ovat muun muassa tyollistyminen oman alan téihin, uuden arjen
omaksuminen sekd mahdollisesti uuteen kaupunkiin sekd sen ihmisiin tutustuminen.
Tyollistymisen kautta tavoitteiksi nousee my0s uuteen tydyhteisoon integroituminen seka
tyotehtdvien omaksuminen. Koulusta tyohon siirtymiseen liittyy my6s muutoksia yksilon
yhteiskunnallisessa asemassa. Tavoitteena olisi 10ytdd nivelvaiheen aikana uusi paikka

maailmassa, kun arki siirtyy korkeakoulueldmdstd tydeldméddn. Koulun ja tydeldmén
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toimintakulttuureissa on paljon eroja, jotka aiheuttavat opiskelijan arkeen paljon muutoksia
tyon alkaessa. Erot ndkyvit jo suhtautumisessa tietoon ja osaamiseen (Kotila ja Palonen, 2018).
Opiskelijan tulisi pyrkid omaksumaan uvudet toimintatavat ja -kulttuurit tydeldmién

siirryttaessa.

Saloviita kollegoineen (1997) avaa Tie auki! -projektin keinoja vammaisten ihmisten
tyollistymisen tukemiseen. TyOpaikalla tyontekijin tavoitteena on oppia tyonkuvan mukaiset
tehtdvit ja tulla hyvéksytyksi tyoyhteison jaseneksi (Saloviita ym., 1997). Han saattaa tarvita
apua kollegoiltaan tai esihenkildiltddn joidenkin ongelmien ratkaisemisessa tai tulosten
saavuttamisessa (Saloviita ym., 1997). Uuden tydon myo6td myds asuinpaikka, ystivépiiri tai
harrastukset ovat mahdollisesti muuttuneet. TyOntekijd saattaakin tarvita tyon ulkopuolista
tukea esimerkiksi tyomatkojen sujuvoittamisessa sekd harrastusten ja uusien ithmissuhteiden
16ytdmisessd (Saloviita ym, 1997). Ndmi projektissa esitetyt vinkit voivat olla hyddyllisid

jokaiselle siirtymivaiheessa olevalle, etenkin jos opiskelijalla on oppimisen haasteita.

Kun opiskelijat tai vastavalmistuneet hakevat toitd, he tarvitsevat monia eri kykyja turvaamaan
tyollistymistddn (Moore, 2019). Opiskelijoiden tavoitteena tulisi oppia koulutuksen aikana
muun muassa sosiaalista kykya nédyttdd olevan kiinnostava tyontekijé, kykya kehittya ja oppia
uutta sekd kykyd olla joustava tdyttddkseen muuttuvat vaatimukset, joita tyOnantajat ja
vallitsevat tyomarkkinat asettavat (Moore, 2019). Naiitd taitoja voidaan kutsua

tyoeldmaitaidoiksi.

Yhéd useammin opiskelijoiden oppiminen tapahtuu pédasiassa tyOpaikoilla (Virtanen ym.,
2014). Tyossdoppimisjaksot ovat yksi tapa harjoitella tyOssd tarvittavia tyOeldmitaitoja.
Jaksojen tavoitteena on varmistaa opiskelijalle ajankohtaiset tiedot ja taidot tydeldmadé varten
sekd helpottaa tyon saamista opintojen padttymisen jilkeen (Virtanen ym., 2014). Opiskelijat
ovat kokeneet oppivan tyoharjoitteluiden myoti taitoja, kuten yhdessd tekemisen taitoja,
ennakointia, luovasti toimimista eri tilanteessa sekd oman alan perustaitoja (Tynjild ym.,

2020b).

Opetussuunnitelmiin kuuluu erilaisia tydeldmétaitoihin liittyvid tavoitteita, joita opettajien
tulist jakaa opiskeljjoille koulutuksen aikana (Pesonen ja Lahdelma, 2021).
Opetussuunnitelmien osaamisperusteisuus pohjautuu osaltaan tydeldméldhteisyyteen ja
tydeldmarelevanssiin, eli sithen ettd korkeakoulujen tulee antaa opiskelijoille valmiuksia
tydeldmaa varten (Kotila ja Palonen, 2018). Esimerkiksi Oulun yliopiston erityispedagogiikan

koulutuksen tavoitteisiin kuuluu tieteeseen perustuva ammatillisten haasteiden ratkaiseminen
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sekd pedagogisena asiantuntijana rakentavasti toimiminen yhteistydssd monialaisen yhteison
tai vanhempien kanssa (Oulun Yliopisto, 2023). Koulutuksen aikana opiskelija saa yrittdd ja
erehtyd harjoitellessaan tyoeldmaétaitoja, mutta valmistuttuaan opiskelijan oletetaan osaavan

niama taidot.

Tyoeldmaétaitojen opetus tapahtuu pitkélti teorian ja kaytdnnon rajapinnoilla, sisdltden
yhteisollisid oppimisen muotoja ja erilaisia arviointimenetelmid (Tynjdld ym., 2020b).
Opiskelijalle asetetaan tavoitteeksi yhdistdd ndmé kaksi menettelytapaa (Tynjdld ym., 2020a.)
Koulun tehtdvd on tarjota mahdollisuus nédiden tavoitteiden saavuttamiseen. Harjoittelu
tapahtuu erilaisten pedagogisten kdytdntdjen avulla, joiden kautta tyokokemus ja kdytdnnon

opetus yhdistetdén teoriaan (Tynjdld ym., 2020a).

Erot ammattikorkeakoulun ja yliopiston vélilld asettavat opiskelijat hieman eri tilanteisiin
tyoeldmaitaitoja opetellessaan, silld ammattikorkeakoulussa opiskelijat oppivat Tynjdlidn ja
kollegoiden (2020b) mukaan pédasiassa kédytdnndn taitoja, ammattiosaamista sekd
vuorovaikutustaitoja, toisin kuin yliopisto-opiskelijat, jotka keskittyvit enemmaén teoreettisten
taitojen ja kriittisen ajattelun oppimiseen. Tydeldmitaitojen opetteleminen ei siis ole
samanlainen prosessi jokaisella opiskelijalla, vaan korkeakoulujirjestelmi valmistelee eri
taidoilla varustettuja osaajia, mikd toisaalta kertoo tyOeldmadtaitojen opettamiselle olevan

tarvetta (Tynjild ym., 2020b).

4.3 Nivelvaiheen haasteet

Kaikki valmistuneet eivit padse kiyttdimiin osaamistaan ansaitusti tyoeldméssad (Pesonen ja
Lahdelma, 2021). Jokaiselle tutkinnolle ei vilttimattd 16ydy tdysin vastaavaa tyopaikkaa tai
tyollistymisessd voi olla muita haasteita (Pesonen ja Lahdelma, 2021). Pesonen ja Lahdelma
(2021) korostavat korkeakoulussa olevan paljon opiskelijoita, jotka kaipaavat yksil6llistd apua
tulevaisuuden suunnitteluun ja tyoeldmépolkujen rakentamiseen. Uutta tyotd aloittaessa on
hyva olla kartalla omista suunnitelmista, silld tyduran alkuvaiheessa esiin nousevat vaikeudet

voivat lisdtd epdvarmuuden tunnetta ja riskid tyottomyydelle (Saarikallio-Torp ym., 2008).

TyOnhakuun liittyy usein erilaisia mutkikkaita tekijoitd, jotka voivat aiheuttaa epdmukavia
tunteita tyotd hakevalle. Turhautumista aiheuttavia tekijoitd ovat Mooren (2019) toteuttaman
tutkimuksen mukaan tyonantajien liialliset odotukset tydonhakijoiden aiemmasta kokemuksesta

samantyylisestd tehtdvistd, olosuhteiden pakottama velvollisuus hakea t6itd, joka ei vastaa
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omia uratoiveita sekd henkilokohtaiset haasteet, jotka vaikeuttavat itsevarmaa asennetta
tyonhaussa. Néitd haasteita voivat olla hinen mukaansa mielenterveysongelmat ja sosiaalinen
ahdistus, jotka muiden ongelmien lisdksi vaikuttavat ty6haastattelussa suoriutumiseen seki
ylipddtdan tyonhakuun osallistumiseen. Lisdksi epitietoisuus asumisjérjestelyistd tai

tyomatkojen kulkemisesta voivat rajoittaa haettavien tydtehtidvien midrdaa (Moore, 2019).

Usean opiskelualan tyoharjoittelujaksot sijoittuvat opintojen loppuvaiheeseen. Etenkin
yliopisto-opiskelijoista suurin osa suorittaa viimeisid opintopisteitdén harjoittelun merkeissa ja
siirtyy harjoittelun jilkeen tydeldmddn, mahdollisesti jopa harjoittelupaikkaansa (Tynjdld ym.,
2020b). Kuitenkin harjoittelupaikan saaminen ja ty6hon sijoittuminen voi jo itsessddn olla
haasteellista (Miéntykivi & Merentie, 2010). Liséksi Pesonen ja Lahdelma (2021) toteavat
opiskelijjoiden kokeneen harjoittelut erilliseksi osaksi tydeldméstd, johtuen tydtehtdvien

erilaisuudesta harjoittelijana ja oikeana tyontekijéna.

Tyoeldméssd edellytetddn jatkuvaa oppimista ja kehitystd (Numminen & Sokka, 2009).
Nykypédivin tydeldmissd vaaditaan ammatillisen osaamisen lisdksi laajasti erilaisia taitoja,
kuten joustavuutta, sopeutumiskykya seka taitoa ennakoida tulevaisuutta varten (Kasurinen &
Heiskanen, 2017). Monella alalla ty6 ei ole endd niin kdytdnnollistd ja konkreettista, vaan
tyotehtdvit ovat muuttuneet teoreettisemmaksi ja vaativat enemmaén kognitiivista aivotyotd
(Numminen & Sokka, 2009). Monet tydvilineet siséltévit paljon tekniikkaa, joka kehittyy koko
ajan. Tyontekijan tulisi pysyd mukana néissd teknologian muutoksissa, joihin heitd koulutetaan
tyon puitteissa. Oppimisvaatimukset ovat kovia, mutta tydolot eivit valttdmattd ole pysyneet
mukana kehityksessa (Collin ym., 2008). Tyon tekemisen tapojen muutoksen lisiksi tyod on tdna
pdivand projektiluontoisempaa sekd teknologian muutos on johtanut etityohon ja

etdjohtamiseen, jotka tuottavat omia haasteitaan (Pirhonen ym., 2020).

Kun ongelmat tyonhaussa kasaantuvat, tydnhaku voi alkaa tuntua painostavalta ja stressaavalta.
Tyonhakua saatetaan alkaa vilttelemddn ja haastatteluja perumaan, joka kasvattaa
todenndkdisyyttd syrjdytyd tyomarkkinoilta (Moore, 2019). Mikéli ennen tyduraa tai sen alussa
koetaan paljon vaikeuksia, voi epdvarmuus tyOllistymistd kohtaan lisddntyd ja sekd stressi
suurentua esimerkiksi taloudellisen tilanteen hankaloitumisen vuoksi (Saarikallio-Torp ym.,

2008).

Epdvarmassa tilanteessa tietoa on siis liian vdhdn (Pirhonen ym., 2020, s. 54). Pirhonen

kollegoineen (2020, s. 54) kertoo epdvarmuutta aiheuttavan muuttuvan tydeldmin lisdksi
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muutokset ulkoisessa ympéristdssa ja organisaatiossa. Esimerkiksi talouden globalisoituminen
ja vaatimusten kasvaminen organisaatioissa ovat lisdinneet epavarmuuden tunnetta (Collin ym.,
2008). Ulkoisen ympériston muutoksena Pirhonen ja kollegat (2020) nostavat ajankohtaisena
esimerkkind koronaviruspandemian, joka vaikutti jokaiseen tydpaikkaan ja muutti monia
organisaatioita. Pandemia synnytti heiddn mukaansa suurta epdvarmuutta eri mittakaavoissa:
maailmanlaajuisesti, kansallisesti, organisatorisesti sekd tavalla tai toisella jokaisen yksilon
elamddn (s. 54). Thmisten kulkemista ja yhdessdoloa rajoitettiin, mikd vaikutti monen
organisaation toimintaan, tydolosuhteisiin ja tyontekijoiden hyvinvointiin. Néiden haasteiden
lisdksi nivelvaiheeseen liittyy paljon muitakin muutoksia, joten epdvarmuuden sietokykyéa

todellakin tarvitaan.
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5 Oppimisen haasteiden vaikutus ja tuki nivelvaiheessa

5.1 Oppimisen haasteiden vaikutus nivelvaiheeseen

Vaikka oppimisvaikeudet ja tuen saaminen on ajankohtainen aihe korkeakouluissa, eivit silti
kaikki tukea tarvitsevat vélttdméttd koe saavansa sitd riittdvasti (Pesonen ja Lahdelma, 2021).
Tdamad voi johtaa erilaisiin haasteisiin eritoten nivelvaiheeseen liittyvissd asioissa, kun
opiskelijaa kohtaa monet muutokset. Oppimisvaikeuden vaikeusaste madérittelee sen
vaikutuksia my0s aikuisuuden kynnykselld (Numminen & Sokka, 2009). Vaikka kaksi henkilod
saattaa kokea samanlaisia oppimisvaikeuksia, niiden vaikutukset voivat vaihdella
henkilokohtaisista tekijoistd ja eliméntilanteesta riippuen. Kuitenkin laaja-alaiset vaikeudet
voivat haitata monia nivelvaiheeseen liittyvid tapahtumia. Esimerkiksi muutto pois koti- tai
opiskelukaupungista tyon perdssé, tai itsendinen kodin ulkopuolisten asioiden hoitaminen

voivat tuntua haastavilta (Numminen & Sokka, 2009).

Pesosen ja Niemisen (2021) mukaan korkeakoulun loppuvaiheeseen liittyvd opinndytetyon
tekeminen olla suuri tekijd valmistumisen pitkittymiseen, mikili ohjaus, tuki ja kannustus on
riittdmatontd. Esimerkiksi lukivaikeuksista johtuvat lukutaidon hallinnan ongelmat ja
oikeuskirjoituksen vaikeudet tuottavat omia haasteitaan opinnédytetyon laatimiseen (Mékihonko
ym., 2017). Namai haasteet heijastuvat negatiivisesti myos kokonaisvaltaisemmin opinnoista

suoriutumiseen esimerkiksi arvosanojen kautta (Korkeamaéki ja Vuorento, 2021).

Uuden tyon aloitukseen liittyy paljon uutta informaatiota, joka tulisi omaksua nopealla tahdilla
ja toimia annettujen ohjeiden mukaisesti. Tydeldmén haasteet ovat laajoja ja voivat aiheuttaa
paineita etenkin uudelle tyontekijdlle (De Beer, 2014). Toisaalta aikuisuuteen siirryttidessa
tilanne saattaa hellittdd, sillda Korkeaméden (2011) mukaan suorituspaineita ei silloin koeta yhta

vahvasti kuin nuorempana, miké voi helpottaa tyéeldmén paineiden kohtaamisessa.

De Beer kollegoineen (2014) toteaa henkildiden, joilla on oppimisvaikeuksia, kokevan
tydeldmdssd hankaluuksia, jotka ovat toisille helpompia kohdata (De Beer, 2014).
Oppimisvaikeuksien vaikutukset voivat aikuisuuteen liittyvien vastuiden myo6td vahvistua ja
vaikuttaa néin tyontekoon (De Beer ym., 2014; Korkeaméiki, 2011). Osa oppimisvaikeuksista
hankaloittaa selviytymistd nivelvaiheessa jokaisen sukupolven jidlkeen yhd enemmaén.
Tiedonkdsittelyn nopeusvaatimukset kasvavat jatkuvasti, joten vaatimukset oppimisen

nopeudelle ja laadulle ovat myos kovat (Numminen ja Sokka, 2009). Tyopaikoilla edellytetitin
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myOs yhd enemmén joustavuutta sekd muutosmyOnteisyyttd, mikd haastaa tyontekijoitd
jatkuvasti (Collin ym., 2008). Monia tydpaikkoja haastaa lisdksi jatkuva paine, tyontekijoiden,
tiimien ja yritysten vélinen kilpailu, epdvarmuus tyon jatkuvuudesta, henkildstoresurssien puute
sekd tehottomuus tyon johtoportailla (Collin ym., 2008). Ndma kaikki tekijat ovat suuressa
ristiriidassa erityisesti sellaisten henkildiden eldmissé, jotka kokevat oppimisvaikeuksiensa
vuoksi hankaluutta organisoinnissa, tiedon prosessoinnissa ja tiedon tuottamisessa (Pino &

Mortari, 2014).

Oppimisvaikeudet ovat haasteena Nummisen ja Sokan (2009) mukaan erityisesti silloin, kun
tyossd joutuu luopumaan vanhoista, tutuista ja turvallisista kdytdnnoistd. Vaikeudet voivat
haastaa uusien asioiden omaksumista ja ndin hidastaa tydssd kehittymistd tai jopa haitata
tyollistymistd (Kasler & Fawcett, 2007; Numminen ja Sokka, 2009). Menestyminen uudessa
tyossé edellyttdd monipuolisia taitoja, kuten sosiaalisia valmiuksia, kykya ratkaista ongelmia,
taitoa kriittiseen ajatteluun sekd kykyd sopeutua erilaisiin tyOympdéristdihin ja tiimeihin
(Pirhonen ym., 2020, s.55). Uusien asioiden omaksuminen voi viedd paljon aikaa ja energiaa
seka lisdtd epdvarmuuden tunnetta. Murroskohdat opiskelussa ja tyoeldméssa herdttavit tarpeen
etsid uusia selviytymiskeinoja ja vaikuttavat osaltaan my0s oppimisen haasteiden

tunnistamiseen (Korkeamaki, 2010).

5.2 Opiskelijan tukeminen nivelvaiheessa

Ohjausta nivelvaiheessa toimittavat muun muassa opettajat, professorit, uraohjaajat,
tyonohjaajat, valmentajat, vertaisryhmét, verkostot sekéd tyOpaikalla uudesta tyontekijasti
vastuussa olevat opastajat (Vehvildinen, 2020). Nivelvaiheessa annettu tuki tapahtuu opintojen
loppuvaiheessa, jolloin opiskelijat ovat siirtyméssa tydelamaién tai opiskelemaan toiselle alalle
(Puukari ja Parkkinen, 2017). Téssd vaiheessa koulutus- ja uraohjauksen merkitys kasvaa.
Ohjauksen tarkoituksena on auttaa opiskelijaa tunnistamaan omat vahvuudet, kiinnostuksen
kohteet, arvot sekd alueet, joita pitdisi vield kehittdd (Puukari ja Parkkinen, 2017). Myos
koulutuspolkuun ja tydeldmidn liittyvit paidtokset ovat ohjaukseen kuuluvia osia (Puukari ja
Parkkinen, 2017). Térkeintd on havaita, minkdlainen kokonaisuus ohjausjérjestelyistd palvelisi

parhaiten opiskelijan yksilollisid tarpeita (Puukari ja Parkkinen, 2017).

Nivelvaiheeseen liittyvé tuki voidaan aloittaa jo opintojen ensimmdiisestd pdivéstd ldhtien.
Mikéli aiemmista opinnoista 10ytyy historiaa tukitoimien kdytdsté, on usein tarvetta tuelle myos

tyollistymisessd (Kuikka, 2014). Pesonen ja Lahdelma (2021) ehdottavat opiskelijoiden
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tukemiseen erilaisia vinkkejd, joista suurin osa keskittyy opintojen aikaiseen tukeen.
Kaikenlaiset konkreettiset apukeinot tyonhakuun ovat opiskelijoiden mielestd tervetulleita

(Pesonen ja Lahdelma, 2021).

Pesosen ja Lahdelman (2021) ehdotukset perustuvat sosiaaliseen tukeen sekd merkityksellisiin
vuorovaikutussuhteisiin, joita he kehottavat hankkimaan opiskelijjoiden kanssa. Heidin
mukaansa opiskelijoita aidosti kohtaavat opettajat edistévit opiskelijoiden siirtymisté
tyoeldmédn. Jotta opiskelijjoiden tukeminen onnistuu, on ohjaajan ja opiskelijan vilisen
ohjaussuhteen hyvi olla luottamuksellinen (Kasler & Fawcett, 2007). Keskeistd on ottaa
huomioon opiskelijan henkilokohtainen eldméntilanne kokonaisvaltaisesti (Puukari ja
Parkkinen, 2017). Kiinnostus esimerkiksi tulevaisuuden suunnitelmista opinndytetyoti
ohjatessa voi olla merkittavié opiskelijalle (Pesonen ja Lahdelma, 2021). Opiskelijoille voidaan
tarjota mahdollisuutta osallistua erilaisiin vertaisryhmiin, joita henkilokunnan jésenet vetavét
tarkoituksenaan pohtia keinoja opintojen edistimiseen ja tydeldméddn valmistautumiseen
(Pesonen ja Lahdelma, 2021). Mikili opintojen kalenteroinnissa on haasteita, voivat opettajat
suunnitella yhdessé opiskelijan kanssa opintojen seké harjoitteluiden aikatauluja (Pesonen ja

Lahdelma, 2021).

Nivelvaiheessa oleville opiskelijoille on tarjolla erilaisia akateemisia ohjauspalveluita. Pesonen
ja Lahdelma (2021) kertovat, ettd jo orientoivissa opinnoissa opiskelijoille kannattaa esitelld
ty0- ja uraeldmédpalveluita sekd asiantuntijoita kutsumalla heitd kurssivierailulle. Ndin kynnys
hakea apua saattaa pienentyd. Opettajia kehotetaan lisdksi pohtimaan, kuinka kursseille voisi
integroida tydeldmataitojen opetusta (Pesonen ja Lahdelma, 2021). Kannustava ote
opiskelijoita kohtaan esimerkiksi tyokokemuksen hankkimiseen helpottaa heiddn mukaansa
opiskelijoiden kynnystd hakea toitd. Lisdksi opintojen aikaista tyokokemusta omaavat
opiskelijat tyollistyvdt todenndkdisesti muita nopeammin (Brooks & Youngson, 2016).
Tyokokemusta voi hankkia useilla eri tavoilla, joten opiskelijoita voi kannustaa lyhyisiinkin
tydsuhteisiin. Tyokokemusta saa niin osa-aikatydstd, lyhyestd tySharjoittelusta ja muuten

opintoihin liitetystd tydeldméyhteistyostd (Brooks & Youngson, 2016).

Pesonen ja Lahdelma (2021) ehdottavat, ettd opettajat voivat olla apuna luomassa sosiaalisia
verkostoja sekd suhteita mahdollisiin tuleviin tydnantajiin kutsumalla heitd vierailulle tai
viemilld opiskelijat yritysvierailuille. He kertovat tdmin olevan merkittdvd tekija
tyollistymisen edistdmisessd etenkin tukea tarvitseville opiskelijoille (s. 190). Opiskelijoiden

tukemiseen 10ytyy monipuolisesti keinoja, jos niitd vain osataan kéyttdd. On tdrkedd muistaa,
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ettd vaikka tyd on korkeakoulussa hektistd, pienetkin tuen eleet edistivdt opiskelijoiden

tulevaisuuden tyollistymistd (Pesonen ja Lahdelma, 2021).

Nivelvaiheessa oleva opiskelija voi hakea tukea tydeldmaiin siirtymiseen my0ds esimerkiksi
tydvoimahallinnon kautta, joka tarjoaa muun muassa ohjausta, tydeldimédvalmennusta ja
tyokokeiluja (Numminen ja Sokka, 2009). Yksilollistd tyollistymistd voidaan tukea avustamalla
tydpaikan hankkimisessa ja uuteen ty6hon siirtymisessd (Saloviita ym., 1997). Tyon aloitettua
tehtdvid voidaan suunnitella tuen tarpeet huomioiden ja perehdytystd hoitaa systemaattisesti
pidemmalld aikavililld (Saloviita ym., 1997). TyoOnantajalle on hyvd jakaa varhaisessa
vaiheessa tietoa omista vaikeuksistaan sekd vahvuuksistaan, silli se voi auttaa tyOnantajaa
ymmértdmadn, missd tehtdvissd tyontekijd on parhaimmillaan (Yellin & Bertsch, 2010).
Tarkedd on mahdollistaa tyon tekeminen tdysin tavallisilla tyOpaikoilla myds sellaisille
tyonhakijoille, jotka rajoitteidensa vuoksi kokevat toisia enemmén hankaluuksia uuden

asioiden adrella.
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6 Johtopaatokset ja pohdinta

Téssd tutkielmassa pyrittiin tuomaan ilmi nivelvaiheessa olevan oppimisen haasteita kokevan
korkeakouluopiskelijan kohtaamia vaikeuksia ja mahdollisia tukimuotoja, joita hinelle voidaan
tarjota. Menetelménd kaytettiin systemaattista kirjallisuuskatsausta, jonka avulla onnistuttiin
titvistiméén ja yhdisteleméin olennaisimpia siséltojd aiemmista tutkimuksista. Menetelma ei
kuitenkaan antanut mahdollisuutta aiheen laajempaan tarkasteluun, jonka vuoksi tuloksia ei voi

soveltaa kuin yleiselld tasolla tarkastellessa oppimisen haasteita nivelvaiheessa.

6.1 Keskeisimmiit tulokset ja niiden pohdinta

Kuten todettu, oppimisen haasteet vaikuttavat monelta osin opiskelijan kokemukseen
nivelvaiheesta. Ne ovat melko véhén tutkittuja vaikkakin yleisid haasteita (Rinne ym., 2021).
Tutkimus oppimisen haasteista nivelvaiheissa on useimmiten keskittynyt joko siirtymiin
esiopetuksesta alkuopetukseen tai perusopetuksesta toiselle asteelle. Timéa vuoksi tutkielmassa
on my0s sovellettu osaltaan néihin nivelvaiheisiin toteutettuja tutkimuksia. Korkeakoulusta
tyOeldmain siirtymiseen liittyy monia asioita, joihin oppimisen haasteet voivat vaikuttaa. Naité
ovat esimerkiksi opinndytetyon laatiminen, uuden tyon aloitus sekd muutokset niin arjessa, kuin

tyOpaikoillakin.

Téssé tutkielmassa todettiin useampaan tutkimukseen vedoten, ettd tuen tarpeen taustalta [0ytyy
usein lukivaikeutta, matemaattisia vaikeuksia, hahmottamisen vaikeuksia, autismikirjon
hiiriota, tarkkaavuuden pulmia, aisteihin liittyvid vammoja tai mielenterveydellisid haasteita
(HESA, 2021; Korkeaméki ja Vuorento, 2021; Parikka ym., 2021). Ndméa vaikeudet voivat
haastaa — yksinddn tai yhdessd — korkeakouluikéistd opiskelijaa muun muassa opinndytetyon
tekemisessa tai tyOllistymisessd. Pohdintaa heréttida jokaisen opiskelijan tilanteen yksilollisyys
ja alojen kéytdnt6jen vaihtelevuus, joidenka vuoksi tutkielmassa esitetyt tuen muodot eivét

péade jokaiseen tapaukseen.

Nivelvaiheeseen liittyy vahvasti oman ammatillisen tulevaisuuden pohtiminen. Sitd koskevien
paitosten tekeminen on usealle haastavaa, mutta erityisesti vaikeuksia kohtaavat opiskelijat,
joilla on haasteita oppimisessa. He tarvitsevat erityisen paljon ohjaamista ja tukea
nivelvaiheessa, jotta vaikeudet eivdt estd esimerkiksi valmistumista tai tyon saamista
(Numminen ja Sokka, 2009). Siirtymistd voidaan tukea niin akateemisella, sosiaalisella kuin

henkilokohtaisellakin tasolla.
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Opiskelijoiden ohjaamisty6hon tulisi kiinnittad erityistd huomiota kehittimalld ohjausprosessia
niin, ettd opiskelijat hyotyvét siitd eniten (Sinkkonen ym., 2017). Mikili ohjausta ei ole
tarpeeksi, eikd kasitystd opiskelijan omista taidoista pyritd kdantdméin positiiviseen suuntaan,
epaonnistumisen kokemukset lisddntyvit entisestddn (Sinkkonen ym., 2017). Lisdksi heikko
tuki ja inklusiivisten opetusjdrjestelyiden puute (Pesonen & Nieminen, 2021) voivat johtaa
koulusta poisjdamiseen, joka ei ole nuoren tulevaisuuden kannalta lainkaan kannattavaa
(Sinkkonen ym., 2017). Opintojen saavutettavuuden tarkastelua onkin térked toteuttaa niin

jokaisen opettajan, ohjaajan etti korkeakoulujen osalta.

Edelld mainitut tahot tarjoavat entuudestaan monenlaisia tukipalveluja. Tuen muotoja ovat
muun muassa opiskelutaitojen vahvistamiseen liittyvit tuen muodot esimerkiksi interventiota
hyddyntiden (Mékihonko ym., 2017). Vertaistuen hyddyntdminen tuen muotona edistdd opintoja
sekd yhteenkuuluvuuden tunnetta. Korkeakoulut tarjoavat myds monenlaisia ohjauspalveluita,
joita opiskelijoille tulisi tarjota ensimmaiisesti paivasti ldhtien. Opiskelijat toivovat, ettd tuki
olisi helpommin saavutettavissa ja yleiset kiaytdnnot olisivat selkedmpid. Koulujen olisi tarkeda
pohtia palveluiden tarjoamista enemmaén ennaltachkdisevdstd ndkokulmasta, silld haasteiden

kanssa painivan opiskelija voi kokea avun piiriin hakeutumisen isona kynnyksena.

Tydollistymisen sekd tyon aloituksen tukemiseen liittyy monimutkaisia asioita, jotka saattavat
lisdtd etenkin oppimisen haasteita kokevan epavarmuuden kokemuksia. Koulujen velvoitteena
on opettaa tydeldmaitaitoja, jotka helpottavat opiskelijaa yhdistelemdén teorian ja kidytdnnon
sekd valmistavat hintd tyoeldmédn. Tydllistymistd voidaan tukea esimerkiksi avustamalla
tyOpaikan hankinnassa antamalla opiskelijoille neuvoja tyohaastatteluihin sekd -hakemuksiin.
Tyon aloituksen tukemisessa huomio tulisi kiinnittdd aktiiviseen perehdyttdmiseen ja tyossa
oppimiseen sekd uudelle tyontekijdlle olisi tdrkedd mahdollistaa tilaisuuksia tutustua

tyokavereihin ja integroitua tyOyhteisoon (Saloviita ym., 1997).

6.2 Tutkielman tieteellisyyden ja luotettavuuden tarkastelu

Luotettavuuden varmistamiseksi pyrin valitsemaan tutkielmaani vain vertaisarvioituja léhteita.
Luotettavuuden tarkasteluun kéytin Julkaisufoorumin arvioita julkaisukanavista. Suurin osa
kayttdmistini ldhteistd olivat JuFo:n tasolla 1 (perustaso) tai 2 (johtava taso). Lisdksi osa
kayttdmistdni ldhteistd olivat tasoilla 3 (korkein taso) ja 0. Tason O artikkelit eivét olleet
tayttdneet tason 1 kriteereitd, mutta valittuani ne kriittisesti luotettavuutta arvioiden, kdytin niitd

aineistoni pohjana tulkiten samalla ndiden julkaisujen yhtenevéisyyksid muiden, korkeammin
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arvioitujen julkaisujen kanssa. Suurin osa kayttdmisténi ldhteistd olivat suomenkielisid, silld
kansainviéliselld tasolla korkeakoulut ja niiden luonteet eroavat toisistaan huomattavasti, joten
selkedd tietoa esimerkiksi tuen muodoista oli haastavaa etsid. Kansainvélisten tutkimusten
hyodyntdmisessd on huomioitava késitteiden moninaisuus sekd niiden kdantdminen toisesta
kielestd suomen kieleen. K&dnnostyon toteutus oli tehtdva huolellisesti, jotta tulkinnallisilta
virheiltd viltyttiin. Etenkin korkeakouluun liittyvét termit poikkeavat toisistaan huomattavasti

eri maissa, joten termien vastaavuuden tarkistaminen oli tirkeda.

Tutkielmaa aloittaessani rajasin aineiston haun oppimisen haasteisiin sekd siirtymdén
korkeakoulusta tyoelamadn. Haun tulokset olivat pienet, joten hakua piti laajentaa riittdvéan
tiedon 16ytdmiseksi. Tdmén takia osa kdyttdmisténi aineistoista on rajautunut esimerkiksi vain
vammaisten thmisten tukemiseen tai nivelvaiheeseen toisen asteen opinnoista tydeldméaén.
Né&mi muihin iki- tai erityisryhmiin kohdistuvat teokset paétyivit tutkielman aineistoksi, silld

koin niissé esitetyt asiat olennaisiksi myds tutkielmani aiheen kontekstissa.

Kirjallisuuskatsauksen aineiston olisi hyvé olla monipuolinen (Salminen, 2011). Lahtiesséni
etsimddn aiempia Suomessa toteutettuja tutkimuksia aiheesta huomasin, etti suurin osa
tavoittamastani tiedosta oli samojen ihmisten tai tydryhmien tuottamia. Toisaalta ndma tutkijat
ovat mahdollistaneen tutkielmani tekemisen, joten pyrin antamaan hyvén tieteellisen kdytdnnon
mukaisesti kunnianosoitusta aihetta tutkineille kayttdmilld oikeanlaista viittaustekniikkaa

(Kuula, 2011).

6.3 Jatkotutkimusaiheita

Tutkimuksen syventdmiseksi voisi nostaa esille lisdd tyonantajan ndkokulmaa tuen tarpeen
huomioimiseen ja toteuttamiseen. Myos tuen muotojen vaihtelevuuksia yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen vililld olisi hyva ottaa késittelyyn, silld eroja ndiden organisaatioiden
toimintatavoissa on todenndkdisesti paljon. Tarkasteluun voisi ottaa myds eri
toimintarajoitteiden sekd niihin liittyvien tukimuotojen eroavuudet. Tutkimuksen tekemisessa
on kuitenkin tirkedd huomioida tutkimuseettinen ndkokulma, silld toimintarajoitteista
puhuttaessa on kaytettdvid termejd, jotka eivit leimaa thmisryhmdd negatiivissdvytteisesti

(Kuula, 2011).

Jatkotutkimusta aiheesta on mahdollista tehdd useasta ndkdkulmasta. Rinne kollegoineen

(2021) toteaa korkeakoulujen saavutettavuuden ja esteettomyyden tutkimuksen kehittdmisesti
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huolimatta opiskelijoiden oppimisen haasteista ei ole tarpeeksi tutkimusta. Opiskelijoiden
tukeminen on haastavaa, jos tietoa oppimisen haasteista ei ole. Tarkoituksenani olisi jatkaa
aitheen tutkimista pro gradu -tutkielmassa maisteriopinnoissa. Tutkimusta voisin tehdd
esimerkiksi jostain edelld mainitusta lisdtutkimusta vaativasta aiheesta. Koen aiheen tutkimisen
tiarkedksi, silld tietoisuuden lisddminen korkeakouluopiskelijoiden kohtaamista haasteista
hyodyttdisi niin opiskelijoita itsejdén saavuttamaan tuen, mutta myos opettajia ja ohjaajia

tarjoamaan kohdennetusti tukea jo opintojen alusta l&htien.
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